
OCENA ZACHOWANIA UWZGLĘDNIA: 

 

1. Wywiązywanie się obowiązków ucznia. 

2. Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej. 

3. Dbałość o honor i tradycje szkoły. 

4. Dbałość o piękno mowy ojczystej. 

5. Dbałość o bezpieczeństwo własne oraz innych osób. 

6. Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią. 

7. Okazywanie szacunku innym osobom. 

 

 

1. WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA 

 Systematyczne i punktualne uczęszczanie do szkoły 

 Branie udziału w zajęciach lekcyjnych. 

 Usprawiedliwianie nieobecności. 

 Przestrzeganie procedur lekcyjnych. 

 Przestrzeganie zasad dotyczących korzystania z telefonów komórkowych 

 

 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

brak negatywnych uwag – 5 pkt/w miesiącu/ 

brak spóźnień – 2 pkt (w miesiącu) 

100% frekwencja – 10 pkt/w półroczu/ 

wzorowe wywiązywanie się z obowiązków ucznia na miarę swoich 

możliwości – punkty do dyspozycji wychowawcy 

przeszkadzanie na lekcjach: 

rozmowy – 3 pkt. 

niewykonywanie poleceń – 3 pkt 

inne–3 pkt 

nieusprawiedliwione: 

spóźnienia – 1pkt /każdorazowo/ 

ucieczki z lekcji – 5 pkt /za każdą lekcję/ 

nieobecności – 10 pkt /za każdy dzień/ 

systematyczny brak obuwia zmiennego – 3 punkty  

fałszowanie dokumentów – 20 pkt 

złamanie zasady dotyczących korzystania z telefonów 



komórkowych /włączony telefon na lekcjach, apelach, w czasie 

 uroczystości szkolnych, zawodów sportowych, wyjść do kina, 

teatru, muzeum/  

a/ pierwsze przewinienie – 5pkt 

b/ złamanie zasady po raz drugi - 10 pkt 

c/ złamanie zasady po raz kolejny - 15 pkt 

złamanie zakazu przynoszenia do szkoły MP3, MP4 lub 

innych urządzeń –30 pkt 

 

 

 

2. POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOŁECZNOŚCI SZKOLNEJ: 

 Prace na rzecz szkoły. 

 Dobrze pełnione funkcje. 

 Dbałość o wspólne mienie, ład i porządek i porządek w szkole. 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

dekoracje klasowe lub szkolne – 5 pkt /max 15 pkt w półroczu/ 

dobrze pełnione funkcje/w szkole/- 20 pkt w półroczu, dobrze 

pełnione funkcje /w klasie/- 10 pkt w półroczu 

bezinteresowna praca na rzecz szkoły – punkty do dyspozycji 

wychowawcy 

niszczenie sprzętu – 10 pkt 

kradzież – 50 pkt 

wyłudzanie pieniędzy – 30 pkt 

kłamstwo – 5 pkt 

fałszowanie dokumentów – 20 pkt 

 

3. DBAŁOŚĆ O HONOR I TRADYCJE SZKOŁY 

 

 Udział w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, zawodach sportowych. 

 Udział w przygotowaniu imprez i uroczystości szkolnych/apele, akademie itd./ 

 Zbieranie surowców wtórnych. 

 Dbanie o odświętny strój w czasie uroczystości szkolnych 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 



udział w szkolnym konkursie– 5 pkt 

nagroda lub wyróżnienie – 10 pkt 

udział w pozaszkolnym konkursie – 10 pkt 

nagroda lub wyróżnienie w pozaszkolnym konkursie - 20 pkt 

udział w pozaszkolnych zawodach sportowych – 5pkt/max 20 w 

półroczu/ 

zwycięstwo lub wyróżnienie  w pozaszkolnych zawodach 

sportowych – 20pkt /miejsce I III co najmniej na szczeblu miejskim/ 

udział w przygotowaniu audycji radiowych - 3 pkt 

odświętny strój na uroczystościach szkolnych – 3 pkt /jednorazowo/ 

udział w przygotowaniu:: 

imprez klasowych – 5 pkt 

audycji – 3 pkt 

apeli, akademii – 5 – 10 pkt /wz uznania wychowawcy/ 

innych – 5 pkt 

praca na rzecz szkoły: 

dekoracje klasowe i szkolne – 5 pkt /max 15 w półroczu/ 

redagowanie szkolnej gazetki – 10 pkt /w półroczu/ 

inne /np. pomoc w porządkowaniu sali, pomoc nauczycielowi/ max 

15 pkt /w półroczu/ 

zbieranie surowców wtórnych - 1 – 10 pkt/ i elektrośmieci 1 – 10 

pkt/  nakrętek plastikowych – 1 – 10 pkt /w półroczu/ wg uznania 

wychowawcy 

bezinteresowna praca na rzecz szkoły – punkty do dyspozycji 

wychowawcy 

niewłaściwe zachowanie w czasie: uroczystości: 

szkolnych – 5 pkt 

poza szkołą – 5 pkt 

 

 

4. DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ 

 

 Dbanie o kulturę słowa na co dzień. 

 Udział w konkursach literackich. 

 Udział w części artystycznej w czasie imprez i uroczystości szkolnych. 

 Redagowanie gazetki szkolnej. 



 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

praca w zespole redakcyjnym gazetki szkolnej – 10 pkt /w półroczu 

udział w części artystycznej imprez szkolnych /akademie apele/ -5 – 

10 pkt/ 

udział w audycjach radiowych – 3 pkt 

wulgarne słownictwo – 10 pkt 

 

 

5. DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE WŁASNE ORAZ INNYCH OSÓB 

 

 Dbałość o bezpieczeństwo innych. 

 Dobre pełnienie dyżurów przez uczniów /w klasie i w szkole/. 

 Właściwe zachowanie na przerwach, lekcjach i innych zajęciach. 

 Zachowanie wobec innych osób. 

 Dbanie o zdrowie własne i innych. 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

wzorowe pełnienie dyżurów w klasie 5 pkt /za jeden tydzień/ 

  

świadome stwarzanie zagrożenia – punkty do dyspozycji 

wychowawcy 

niewłaściwe zachowanie wobec: 

nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz innych osób – 10 – 20 

pkt 

kolegów (przemoc emocjonalna) – 5 pkt 

bójka – 10 pkt 

 niewłaściwe zachowanie : 

na terenie szkoły/świetlica, biblioteka, stołówka, szatnia, w czasie 

przerw, dyskotek/ - 5 pkt 

  poza szkołą /wycieczki, konkursy, zawody sportowe wyjścia do 

teatru, kina muzeum i inne/ - 5 pkt 

 stosowanie używek – 50 pkt 



 

6. GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I POZA NIĄ. 

 

 Dbanie o przestrzeganie zasad kultury w szkole i poza nią. 

 Przestrzeganie zarządzeń Dyrekcji, postanowień Rady Pedagogicznej. 

 Zgodne z przyjętymi zasadami zachowanie w jadalni, bibliotece, przed sklepikiem, na korytarzu, na boisku szkolnym. 

 Godne reprezentowanie szkoły podczas wycieczek, zawodów sportowych, wyjść do teatru, kina. 

 Właściwe korzystanie z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

brak negatywnych uwag – 5 pkt /w miesiącu/ 

wzorowe pełnienie dyżurów : 

w klasie /1 tydzień/ - 5 pkt 

wysoka kultura osobista – punkty do dyspozycji wychowawcy 

niewłaściwe zachowanie w czasie uroczystości : 

szkolnych – 5 pkt 

poza szkołą – 5 pkt 

niewłaściwe zachowanie:  

na terenie szkoły – 5 pkt 

poza szkołą – 5 pkt 

niewłaściwe zachowanie wobec: 

nauczycieli i innych pracowników szkoły – 10 – 20 pkt 

Kolegów /przemoc emocjonalna/ – 5 pkt 

niewłaściwe korzystanie z telefonu /filmowanie, nagrywanie/ -30 

pkt 
-50 pkt – drastyczne przypadki niewłaściwego korzystania z 

telefonu bądź innych urządzeń  

niska kultura osobista – punkty do dyspozycji wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 



7. OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM 

 

 Pomoc koleżeńska. 

 Pomoc niepełnosprawnym. 

 Zwracanie się z szacunkiem do innych osób. 

 

 

Punkty dodatnie Punkty ujemne 

pomaganie innym, niekonfliktowość, pomoc koleżeńska – punkty do 

dyspozycji wychowawcy/ 

 

niewłaściwe zachowanie wobec: 

nauczycieli, pracowników szkoły i innych osób od-10 do -20 

kolegów/przemoc emocjonalna/ – 5 pkt 

konfliktowość – punkty do dyspozycji wychowawcy  

  

 

Zaktualizowano 18 września 2013 r. 

 

 

 


