AMREGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
lieﬁ:{wszych w Szkole Podstawowej nr 2 w Rzeszowie
e na rok szkolny 2016/2017

(s

Podstawa prawna:

1.
2.

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi
Zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (Dz. U.
Nr 26, poz. 232);

Ustawa z 6 grudnia 2013r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z
2014r. poz. 7);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015r. w sprawie sposobu przeliczania na
punkty poszczegélnych kryteriéw uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym, skladu i szczegétowych
zadan komisji rekrutacyjnej, szczegélowego frybu i terminéw przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego (Dz. U. z 24 listopada 2015r. poz. 1942);

Uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr XX1/447/2015 z dnia 29 grudnia 2015r. w sprawie okreslenia kryteriow
w postepowaniu rekrutacyjnym do klas pierwszych szkél podstawowych, punktéw przyznawanych za
poszczegblne z nich oraz dokumentéw niezbegdnych do potwierdzenia tych kryteriow.

Ustawa z dnia 29 grudnia 2015r. o zmianie ustawy o systemie owiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
z 2016 r. poz. 35).

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 w Rzeszowie.

Rozdzial I

Tok postepowania rekrutacyjnego
Naboru dzieci do klas pierwszych dokonuje sie¢ drogg elektroniczna.
Przebieg rekrutacji dzieci do pierwszej klasy obejmuje:
a) ogloszenie o rekrutacji dzieci do klasy pierwszej;
b) przyjmowanie zgloszen dzieci do szkoly na rok szkolny 2016/2017;
c) ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j;
d) posiedzenie Komisji Rekrutacyjne;j;
e) ogloszenie wynikow rekrutacji dzieci.

Rozdzial 11

Kryteria naboru
Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej nr 2 w Rzeszowie mogg by¢ przyjmowane:
a) dzieci, ktore w roku kalendarzowym 2016 korcza 7 lat (urodzone w 2009r.);
b) na wniosek rodzicéw moze rozpoczaé nauke dziecko, ktére w roku kalendarzowym

2016 konczy 6 lat:

— Dyrektor Szkoly przyjmuje tylko dzieci, ktére w roku szkolnym 2015/2016
odbyly roczne przygotowanie przedszkolne (za$wiadczenie o dobywaniu
przygotowania z placowki wychowania przedszkolnego) Iub posiadaja opini¢ o
mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez Publiczng lub
Niepubliczna Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna.

Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 2 w Rzeszowie przyjmuje si¢ obowigzkowo
dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie Zgloszenia (obwad szkoly obejmuje
ulice: Aleksandra Kaminiskiego, Wiadystawa Reymonta, Jozefa Chiopickiego,




Wiadystawa Syrokomli, Kamila Baczyfskiego, Mikotaja Reja, Leona Kruczkowskiego,
Leopolda Staffa, Juliana Tuwima, Instalatoréw, Konstantego Ildefonsa Galczynskiego,
Zofii Nalkowskiej, Krola Stanistawa Augusta, Krola Wiladyslawa Jagielly, Krélowej
Jadwigi, Budowlanych, Leopolda Okulickiego (nr. parzyste), Krakowska (nr. parzyste od
2 do 14 i nieparzyste od 1 do 11a), ks. Jozefa Jalowego (ur. parzyste od 22 wzwyz i
nieparzyste od 25 wzwyz), Ambrozego Towarnickiego, Jana Kasprowicza, Sportowa,
Legionéw, Marii Konopnickiej).

. Na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekunow) w dalszej kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci

zamieszkate poza obwodem szkoly, uwzgledniajac nastepujace, punktowane kryteria (w

nawiasach podano wymagane dokumenty do potwierdzenia spetniania kryteriow):

a) kontynuacja nauki w ramach danego zespotu szkot - dotyczy Punktu Przedszkolnego
przy SP nr 2 w Rzeszowie — 15 pkt.,

b) uczeszczanie rodzenstwa do danej szkoty - Punktu Przedszkolnego przy SP nr 2 w
Rzeszowie — 15 pkt.,

¢) zamieszkanie w odleglosci nie wigkszej niz 3 km od szkoty — 5 pkt.,

d) zatrudnienie przynajmniej jednego z rodzicéw/prawnych opickunow kandydata w
odleglosci nie wigkszej niz 3 km od szkoty — 5 pkt. (zaswiadczenie z zakladu pracy),

e) wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 5 pkt. (o$wiadczenie),

f) niepelnosprawnosé¢ kandydata — 5 pkt. (orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$é, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o
stopniu niepelnosprawnosei lub orzeczenie rownowazne W rozumieniu przepisOw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych).

Rozdzial 111
Sklad Komisji Rekrutacyjnej

. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi:

a) trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
b) dwdch przedstawicieli pracownikow administracji

. Przewodniczacym Komisji Rekrutacyjnej jest osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty.
. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za:

a) organizacje i przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej,

b) dochowanie poufnosci danych o kandydatach ich rodzinach w trakcie prac komisji
i po ich zakonczeniu,

¢) analize przedlozonych wnioskéw wraz z dokumentacja potwierdzajaca spelnienie
kryteriéw pierwszenstwa,

d) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych do przyjgcia
i niezakwalifikowanych do przyjecia i podpisanie ich,

¢) podanic do publicznej wiadomosei listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
i podpisanie ich,

f) pisemne uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica
lub prawnego opiekuna w terminie 7 dni od dnia wplynigcia wniosku o uzasadnienie,

g) organizacje przebiegu rekrutacji uzupelniajacej,

h) zgodno$é rozstrzygnieé postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

i) podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej,

j) przekazanie protokotu Dyrektorowi Szkoty wraz z listami kandydatow
zakwalifikowanych, niezakwalifikowanych, przyjetych, nieprzyjetych.

4, Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest:



a) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomoscei
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomodci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych,

¢) sporzgdzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego.

Rozdzial IV
Dokumenty dotyczace rekrutacji

1. Dokumenty sktadane do Szkoty Podstawowej nr 2 w Rzeszowie przez rodzicow to:

a) Wniosek o przyjecie kandydata do szkoly;
b) dokumenty potwierdzajgce spelnianie przez kandydata kryteriow o ktérych mowa w
punkcie 3, Il rozdziatu regulaminu.

2. Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjnej to:

[

2

a. Wniosek o przyjecie kandydata do szkoly oraz inne dokumenty ztozone przez rodzicow.

Rozdzial V

Zadania Dyrektora Szkoly
Powoluje Komisje Rekrutacyjna i wyznacza jej przewodniczgcego.

. Ustala kompletno$¢ kart zgtoszen.

Podaje do publicznej wiadomosci:

a) termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,

b) regulamin rekrutacji,

¢) harmonogram dzialania Komisji Rekrutacyjnej,

Rozstrzyga odwolanie rodzica lub prawnego opiekuna od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.
Zapewnia bezpieczeristwo danych osobowych i danych wrazliwych Kandydatow i ich
rodzicow lub opiekunéw prawnych zgromadzonych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego.

Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjng na zasadach okreslonych w USO.

Rozdzial VI

Procedura odwolawcza
Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
rozpoczyna procedurg odwolawcza.
Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata, ktory nie zostal przyjety do klasy pierwszej,
w terminie 7 dni od upublicznienia list wystepuja do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka.
Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku przez rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata podaje przyczyny odmowy przyjecia oraz liczbg punktow,
ktéra kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Rodzice lub opickunowie prawni kandydata w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia
sktadajg odwolanie od uzasadnienia Komisji Rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoly.
Dyrektor w terminie 7 dni od ztozenia odwolania powiadamia rodzicéw lub opiekunow
prawnych kandydata o rozstrzygnigciu.
Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata moga ztozy¢ skarge na decyzj¢ Dyrektora
do sadu administracyjnego.



Rozdzial VII
Ochrona danych osobowych i wrazliwych
zgromadzonych dla postepowania rekrutacyjnego

. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest

szkotla.

. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica (opiekuna

prawnego).

Whioski o przyjecie kandydata do klasy pierwszej szkoly podstawowej, sa opatrzone
klauzulag o wyrazeniu zgody na udostgpnianie i przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

. Pracownik szkoly upowazniony przez Dyrektora do gromadzenia wnioskéw i ich

procedowania ma stosowne upowaznienie, zalaczone do teczki akt osobowych.
W przypadku toczacego si¢ postgpowania w sadzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial VIII
Przepisy koncowe

. Liczbe dzieci w oddzialach okreslaja obowiazujace przepisy tj. statut szkoly

oraz wytyczne organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego.

. Niniejszy regulamin podaje si¢ do publiczne] wiadomosci poprzez wywieszenie go

na tablicy ogloszen oraz zamieszczenie na stronie internetowej szkoty.

. Powyzszy regulamin obowigzuje od 1 kwietnia 2016 roku.
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